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forvaltning og ikt

Samarbeidsavtale mellom Difi og Gran kommune

Difi har laget baerekraftskriterier som offentlige innkjgpere kan bruke for & ivareta viktige
miljphensyn i offentlige anskaffelser. Vi gnsker nd a fa erfaring med disse i utvalgte piloter. Dette
innebzerer at bade Difi og Gran kommune (GK) bidrar ved a dele kompetanse og erfaringer. Et godt
samarbeid krever at begge aktgrer har sikret god lederforankring slik at det er tilstrekkelige ressurser
tilgjengelig. Med “pilotering” mener vi a teste ut hvorvidt veiledningen Difi tilbyr fungerer og
effekten av denne. P4 bakgrunn av tilbakemeldinger fra innkjgpere vil vi eventuelt kunne justere og
tilpasse veiledningen til innkjgperes behov.

Samarbeidet gjelder prosjektet:

Hva skal anskaffes: Nytt sykehjem og omsorgsboliger pd Sagatangen (investeringsprosjekt 619 SHOS)
Byggkategori: Helsebygg

Planlagt dato for kunngjgring: 29.10.2018

Planlagt dato for kontraktsignering: 28.6.2019

Prosjektfase, hvor langt er prosjektet kommet: Arbeider med konkurransegrunnlag (rom- og
funksjonsprogram etc) for totalentreprise med samspillskontrakt.

Mal
Malet med samarbeidet er at det skal gjennomfgres en anskaffelse av bygg som reduserer
miljgpavirkningen pa fplgende miljgtemaer:

e (kologisk verdi knyttet til Jarenvatnet naturreservat.

o Direkte klimagassutslipp i anleggsfase og drift.

e Energibruk i driftsfase.

e Godt inneklima for beboere og ansatte.

e Pkonomiog miljgpavirkning i levetiden.

e Materialbruk og avfallshandtering.

Difi sitt bidrag i samarbeidet:

- Innspill til utforming av konkurransegrunnlag eller andre relevante anskaffelsesdokumenter.
- Mgter med byggherre og ev. leverandgrer.

- Svare pa anskaffelsesfaglige spgrsmal.

- Bistand til beregning av klima- og miljgeffekter.

- Viser fram eksemplet og profilerer det pa anskaffelser.no

Kommunens bidrag i samarbeidet:

- Rapportering av resultater fra anskaffelsen, som input til Difis veiledning.

- Dokumenterer anskaffelsen og deler med Difi, slik at vi sammen kan lage godt eksempel for
hvordan du i anskaffelsen legger til rette for @ bygge miljgvennlige bygg.

- Tilgang pa statistikk og tillatelse til & publisere resultater er ogsa viktig.

- Tilgang til konkurransegrunnlag og andre relevante dokumenter.

Kommunikasjonsptan
Difi gnsker at samarbeidet spres via begge parters nyhetsbrev, blogg, presse, og andre
kommunikasjonskanaler. Det kan ogsd vaere relevant @ kommunisere sluttresultatet gijennom

tredjeparter.
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Tidsperspektiv
Start: 5.9.2018

Utlysing av konkurranse: 29.10.2018

10. september 2018

Slutt: Inngdelse av utfgrelseskontrakt (etter samspillfase)

Estimert ressursbruk

De ressurser som trengs for a gjennomfgre prosjektet.

Personer i samarbeidet

Prosjektet organiseres med en prosjektleder og -medarbeider fra hver virksomhet. Det kan involveres
ytterligere ressurspersoner ved behov.

Prosjektleder Nils

HR Prosjekt Vangdal

Prosjektmedarbeider Bjgrn

HR Prosjekt Kummeneje

Prosjektansvarlig Gaute
@vrebotten

Prosjektleder Hans Olaf
Delviken

Prosjektmedarbeider Ellen
Ramsnes

Prosjektmedarbeider Jonas
Karstensen

Prosjekteier Signe Horn
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Signé Horn e.f.
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GK

GK
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nva@hrprosjekt.no 916 511 88
bik@hrprosjekt.no 975 445 49

gaute.ovrebotten@gran.kommune.no 975 29 908

Hde@difi.no 909 68 628
era@difi.no 452 53 926
jka@difi.no 934 41796
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Gaute @vrebotten e.f.

Prosjektansvarlig Gran kommune



